2026 YILI IS PLANI
HEDEFLER - FAALIYETLER VE
MALIYETLER TABLOSU

STRATEJIK AMAC 1. MANISA TICARET BORSASI’NIN KURUMSAL KAPASITES!

N IYILESTIiRILMESI VE SUREKLI KILINMASI

Hedef 1.1 Jinsan Kaynaklarini fyilestirmek
Strateji 1.1 Manisa Ticaret Borsasi Personelinin yonetim siireglerine katilimi, goriis ve onerilerinin alinmasti, personel egitimlerinin ve memnuniyetinin saglanarak kuruma bagliligi artirilmalidir
Faaliyet Performans Gostergesi PLANLANAN | GERCEKLESEN GERCE:/{LESME Sorumlu Birim iletisim Kurulacak Paydas ﬁ‘;‘v‘:‘tmamasy"“ ve
o
. *Genel Sekreterlik Egiti
. R o *Diizenlenen egitim say1st 1 0% yenet se n.b.”. Eitim " . Biitge Kodu:
F.1.1.1. Yénetici Egitimleri diizenlemek —Aragtirma Birimi MTB ORGAN UYELERI 704.03.003
Maliyet #SAYI/0! *Muhasebe o
" . *Genel Sekreterlik Egitim
*Diizenlenecek egitim saati 16 0% N MTB PERSONELLERI Biitge Kodu:
3 'S 35t i dii —Arastirma Birimi A .
F.1.1.2. Personel Egitimleri diizenlemek : S TEDARIKCILER 704.03.003
Maliyet 25.000 0% *Muhasebe
) S . L. i o *Genel Sekreterlik N . .
F.1.1.3. Personel Performans Sonucu lyilestirmeler |*Gergeklestirilecek lyilestime sayist 1 0% *(Jst Y énetim MTB ORGAN UYELERI Biit¢e Kodu:
Yapmak . = MTB PERSONELLERI 791.01.001
Maliyet - #DEGER! Muhasebe
Hedef 1.1 Faaliyet toplami 18 0 #BASV!
Hedef 1.1 Maliyet toplam 25.000 0 #BASV!

STRATEJIK AMAGC 1. MANISA TICARET BORSASI’NIN KURUMSAL KAPASITESININ i YILESTIRILMESI VE SUREKLI KILINMASI

Hedef 1.2 |Haberlesme, iletisim ve Bilgi islem Altyapisini fyilestirmek ve Siirekli Kilmak
Strateji 1.2 Manisa Ticaret Borsasi’nin kurum i¢i, iiyeleri ve paydaslari ile olan haberlesme ve iletisim kanallar1 gelistirilecek, tiyelere verilen hizmetlerin ¢agin gerektirdigi bilgi teknolojilerine uygun yiiriitiilmesi saglanacaktir.
Faaliyet Performans Gostergesi PLANLANAN | GERCEKLESEN GERCE:/(LESME Sorumlu Birim iletisim Kurulacak Paydas ﬁ‘;‘v‘zma"tasy"“ ve
o
eb Sitesi ve Mobi line Tescil Uygulamasnz
lF(]HZI Borii Wgh' iucs: ve Mobil Uygulamalarin (Zjnel?ﬁ,ne:;u Uygulamasina 1 100% Bilgi islem / Basin Yaymn ALPATA
ullanimint Artirmal, ¢ VERGI DAIRESI MUD. :
Maliyet #SAYL/0! *Muhasebe
*Hazirlanacak e-dergi sayisi (1
azirlanacak e-dergi sayisi ( 1 0% *Genel Sekreter / Basin yayin .
F.1.2.2. Borsa e-dergisinin ¢ikarilmasi Yilda / adet) Biitce Kodu:
= i 793.03.001
Maliyet (TL) #SAYT/0! *Genel Sekreter / Basin yaym
Hazirlanacak e-biilten sayisi (1 Yilda / 3 Bilgi fslem / Basin Yayin . )
<a Biiltenini ’ . 3 adet) Biitge Kodu:
F.1.2.3. Borsa Biilteninin ¢ikarilmast 793.02.001
Maliyet (TL) *Muhasebe o
F1.2.4 Yedekl Sisteminin Giincellizini *Y1llik bakim ve s6zlesmelerin 1 Basin Yaym it ]
12,40 Yeaekleme sisteminin Guncellignt N i utce Kodu:
Giivenligini ve Siirekliligini Saglamak yapilmasi TEDARIKCI(ASMASTER) 793.01.007
Maliyet (TL) 130.000 *Muhasebe
Hedef 1.2 Faaliyet toplanm| 5 0 #BASV!
Hedef 1.2 Maliyet toplamy| 130.000 - #BASV!

STRATEJIK AMAC 1. MANISA TICARET BORSASI’NIN KURUMSAL KAPASITESININ IYILESTIRILMESi VE SUREKLI KILINMASI

Hedef 1.3

IManisa Ticaret Borsasi ile Uye iliskilerini Gelistirmek, Uye Memnuniyetini Yiiksek Tutmak Igin Caligmalar Yapmak

Strateji 1.3 Uye iliskilerini gelistirmek, iiye beklenti ve onerilerine uygun faaliyetler planlayarak iiye memnuniyetini yiiksek tutmak icin cahsilacaktir.

Faaliyet Performans Gistergesi PLANLANAN | GERCEKLESEN GERCE:/(LESME Sorumlu Birim fletisim Kurulacak Paydas ﬂ':v‘:’tma"t”y”" ve
o
- . *Genel Sekreter
‘ o . ) (](_r\c/r‘(];j:l/czz:ll;:cck Uye Ziyareti Sayist 100 0% st Yonetim o Biitge Kodu:
F.1.3.1. Uye Ziyaretleri Gergeklestirmek *Basin Yayin Sorumlusu MANISA TB UYELERI 793.01.009
Maliyet (TL) 30.000 0% *Muhasebe
2 * i
* Gergeklestirilecek Uye Roportaju Akreditasyon Sorumlusu
Sayist (1 Yilda / adet) 2 0% Genel Sekreter
F.1.3.2. Uyeler ile roportaj gergeklestirmek *Ust Yonetim MANISA TB ORGAN UYELERI{ o
Maliyet (TL) - - *Muhasebe
Hedef 1.3 Faaliyet toplami 102 0 0%
Hedef 1.3 Maliyet toplami 30.000 = -




STRATEJIK AMAC 1. MANISA TICARET BORSASI’NIN KURUMSAL KAPASITESININ IYILESTIRILMESi VE SUREKLI KILINMASI

Hedef 1.4

|Manisa Ticaret Borsasi’nin Kalite Yonetim Sistemlerinin Siirekli Iyilestirilmesini Saglamak

Strateji 1.4 Manisa Ticaret Borsasi’nin Kalite Yonetim Sistemleri ve TOBB Akreditasyon Standardinin uygulanmasi gelistirilmesi ve entegrasyonunun saglanarak tiye Hizmetlerinin geligtirilmesi ve siirekli kilinmasi

icin ¢aligilacaktir.

Faaliyet Performans Gostergesi PLANLANAN | GERCEKLESEN | CERCEKLESME g nlu Birim iletisim Kurulacak Paydas Dokiimantasyon ve
% Kayit
o
*Denetim sayis 09 * Genel Sekreter ii .
F.1.4.1. Akreditasyon denetimlerini basari ile enetm sayist 1 % *Akreditasyon Sorumlusu TOBB DENETCILERI 2‘;?%?83:
:‘km;ﬂ::‘;‘:; l’fﬂ:ﬁ;i:iﬁ;&i‘flrme raporlartnt 103z degerlendirme Raporu 1 0% *Tiim Personel TOBB AKREDITASYON KURULU 794.02.003
Maliyet 50.000 0% Muhasebe 793.01.009
* Genel Sekreter Biitge Kodu:
F.1.4.2.1S0 9001:2015 dis denctimleri basariile ~ [*Denetim sayist 1 0% *Akreditasyon Sorumlusu TSE iZMiR BELGELENDIRME 793.03.008
tamamlamak *Tiim Personel MUDURLUGU 794.02.003
Maliyet 40.000 0% Muhasebe 793.01.009
*Kalite ve Akreditasyon /
is a sa veya ka ariylz *Kiyaslama sayis1 1 i titg 3
F143 Dl b o o
yaslama alismast yap Maliyet 10.000 *Muhasebe _
. *Kalits Akreditas /
F.1.4.4. Oda -Borsa Istisare toplantismm Borsamiz | Gergeklestirilecek toplanti sayisi 1 * <“ ¢ ve Akreditasyon I Biitge Kodu:
ev sahipliginde gergeklestirilmesi Cenel Selueter MANISA ILTODA VE BORSALARI 793.01.009
PUS gergeries Maliyet 50.000 *Muhasebe o
Hedef 1.4 Faaliyet toplamj| 3 - 0%
Hedef 1.4 Maliyet toplamy| 150.000 o

STRATEJIK AMAGC 1. MANISA TICARET BORSASI’NIN KURUMSAL KAPASITESININ i YILESTIRILMESI VE SUREKLI KILINMASI

Hedef 1.5

|ARGE ve Proje Caligmalar1 Yiiriitmek ve Siirekli Kilmak

Strateji 1.5 Manisa Ticaret Borsasi’nin ARGE ve proje ¢alismalari yapmasi ve 6zellikle iiyelerin is gelistirme amaglh proje tiretmesi ve iiye projelerinin desteklenmesi konusunda ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

. ERCEKLESME . Dokii t:
Faaliyet Performans Gostergesi PLANLANAN GERCEKLESEN GERY o, ® Sorumlu Birim Iletisim Kurulacak Paydas K:V;man asyon ve
o
L. . *Kalite ve Akreditasyon /
<1 ile hasla : . . *Gergeklestirilecek Proje Sayist 1 i :
F.1.5.1. Yurtdis ile baglantili bir projeye ortak *Genel Sekreter ZAFER KALKINMA AJANSI Biit¢e Kodu:
olunmast 793.03.007
Maliyet 30.000 *Muhasebe
MANISA TARIM VE ORMAN IL
F.1.5.2. Tarim Uriinlerine yonelik ekonomik *Aragtirma Raporu Sayist 5 0% *Ziraat Mithendisligi MUD.
istatistikler ve arastirma raporlari hazirlamak MANISA BAGCILIK °
Maliyet 0 #SAYT/0! *Muhasebe ARAS.ENS.MUD.
. o X - *Kalite ve Akreditasyon / .. .
F.1.5.3. ELUSMARKET Istirakini Devam Ettirmek, | Kayitl Uye sayisinin artirlmast 30 *Genel Sekreter ELUSMARKET A.S. Biitce Kodu:
Yaygmlagtirmak, = MANISA TB UYELERi 242.01.007
Maliyet 75.000 *Muhasebe
Hedef 1.5 Faaliyet toplami 6 0%
Hedef 1.5 Maliyet toplami 105.000 0 0%
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STRATEJIK AMAC 1. MANiISA TICARET BORSASI’NIN KURUMSAL KAPASITESININ IYILESTIRILMESi VE SUREKLI KILINMASI

Hedef 1.6

|Manisa Ticaret Borsast Canli Hayvan Borsast’nin Etkinligini Siirekli Tyilestirmek

Strateji 1.6. Mevcut Canli Hayvan Borsasi'nin iyilestirilmesi igin gerekli ¢alismalar1 yapmak.

Faaliyet Performans Géstergesi PLANLANAN | GERCEKLESEN GERCE:/(LESME Sorumlu Birim iletisim Kurulacak Paydas 2‘;‘;‘[“‘”"”””“ ve
o
*Gergeklestirilecek iyilestirme 1 0% *Genel Sekreterlik MANISA B.S.B
F.1.6.1. Kurban Donemi ncesi iyilestirme galismasi SEHZADELER BELEDIYESI
¢ahismalarin yapilmasi B MANISA TARIM VE ORMAN iL
Maliyet - #DEGER! *Muhasebe MUD.
*Basin metni hazirlanmasi ve servis *Genel Sekreterlik *Basin
. . 1 0%
edilmesi Yaym Sorumlusu
F.1.6.2. Hayvan Pazarmnn tamtim faaliyetlerinin *Kurban Bayram igin afis ve branda Genel Sekreterlik TEDARIKCI (ENGIN Biitge Kodu:
yapilmast basilmast 1 0% *Basmn Yaym Sorumlusu MUHENDISLIK) 793.01.010
Maliyet o #DEGER! *Muhasebe
Hedef 1.6 Faaliyet toplami 3 0 0%
Hedef 1.6 Maliyet toplamy| - #SAY/0!

STRATEJIK AMAGC 1. MANISA TICARET BORSASI’NIN KURUMSAL KAPASITESININ i YILESTIRILMESI VE SUREKLI KILINMASI

Hedef 1.7

|Manisa Ticaret Borsasinin Yeni Hizmet Binasinin Insaatina yonelik calismalar yapmak

Strateji 1.7. Hizmet binasinin insaat siirecine baslanilmasi

Dokiimantasyon ve

Faaliyet Performans Gostergesi PLANLANAN GERCEKLESEN GERCEKLESME % |Sorumlusu Birim iletisim Kurulacak Paydas Kawit
MANISA VALILIGi
) . MANISA B.S.B
insaatin tamamlanmast 1 Genel Sekreter T.C. CEVRE, SEHIRCILIK VE
- . iKLiM DEGISIKLiGi BAKANLIGI Biitge Kodu:
F.1.7.1. Yeni Hizmet Binasinin Yapilmasi VE MUDURLUGU 258.02.001
; TEDARIKCI (MUTEAHHIT)
Maliyet 2.300.000 *Muhasebe ILGILI KAMU KURUM VE
KURULUSLARI
P . . . *Kalite ve Akreditasyon /
F] .2 Yer?.: Ijllz.met Bmasmda kullamln:nak l.lzere. Proje ciktist 1 e o o " . Biitge Kodu:
Giines Enerjisi Sisteminin kurulmasina yonelik proje Genel Sekreter TEDARIKCI (MUTEAHHIT) 258.02.001
faaliyetleri Maliyet *Muhasebe
Hedef 1.7 Faaliyet toplam| 2 0
Hedef 1.7 Maliyet toplamy| 2.300.000 -




STRATEJIK AMAGC 2: MANiSA TICARET BORSASI’NIN MANiSA’NIN TARIMA DAYALI EKONOMIiSiNE OLUMLU ETKiSi

N GELIiSTIiRILMESI

Hedef 2.1

|Uye Isletmelerin Gelisime Agik Alanlarinin Tespiti ve Desteklenmesi

Strateji 2.1 Uye isletmelerin talep ettikleri

geligim alanlari tespit edilip bu yonde egitim, seminer, bilgilendirme toplantisi, danigmanlik faaliyetleri yiiriitiilecektir.

Faaliyet Performans Gistergesi PLANLANAN GERCEKLESEN GERCE:/(LESME Sorumlu Birim fletisim Kurulacak Paydas E‘;‘V‘:;m“"“’sy"“ ve
o
. . « *Egitim Arastirma Sor.
F.2.1.1 Sektor Paydaslar Ile Toplant: ve Bilgi Toplanti sayist 5 *Genel Sekreterlik MANISA TB UYELERI Biitge Kodu:
Paylasimi Toplantilar1 Y apmak - 793.01.009
Maliyet 15.000 Muhasebe
. ) ) . . ¥ C e o *Kalite ve Akreditasyon / . " .
F.2.1.2 Uyelerin Faaliyet Gosterdigi Sektérlerin Lobicilik faaliyeti sayist 6 *Genel Sekreter MANISA TB UYELERI Biitge Kodu:
Gelisimi I¢in Lobi Faaliyetlerinde Bulunmak . KARAR ALICILAR 793.01.009
Maliyet - *Muhasebe
. L ; . *Genel Sekreterlik ILGILI KAMU KURUM VE
F.2.1.3 Uyelere ve Ureticilere Y6nelik *Egitim Sayist 2 0% *A’krcditas on Sorumlusu 8 KURULUSU Biitge Kodu:
Egitim/Seminerler Diizenlemek R - " 794.03.001
4 Maliyet 25.000 0% *Muhascbe MANISA TB UYELERI

F..2.1.4 Uye l§lctmclcn Dis ] Etkinlik Sayisi 1 0% *Genel Sekreterlik ILGILI KAMU KURUM VE Biitge Kodu:

Ticarete Tesvik Etmek (2025 yili is plant - KURULUSU 794.03.001

gerceklesmeven hedef ) Maliyet 15.000 *Muhasebe MANISA TB UYELERI o
Hedef 2.1 Faaliyet toplami 11 0 0%
Hedef 2.1 Maliyet toplami| 55.000 0%

STRATEJIK AMAC 2: MANISA TICARET BORSASI’NIN MANISA’NIN TARIMA DAYALI EKONOMISINE OLUMLU ETKISININ GELISTIRILMESI

Hedef 2.2

|Stratej ik Ortaklik Kurulabilecek Kurumlarla Proje Alaninin Genisletilmesi

Strateji 2.2 Stratejik ortaklik kurulacak kurumlar paydas analizi ile belirlenip ilgili kurumlarla istigare toplantilar1 yapilmasi suretiyle ortaklasa projeler yapmak

: m o GERCEKLESME o g Dokiimantasyon ve
Faaliyet Performans Gostergesi PLANLANAN GERCEKLESEN ¢ % § Sorumlu Birim letisim Kurulacak Paydas Kayit 4
*Ust Yonetim TOBB
F.2.2.1. Paydas Kurumlarla Diizenli Istisare ve Toplant: Sayist 2 0% *Genel Sekreterlik MANISA iLi KAMU KURUM VE Biitce Kodu:
Geribildirim Toplantilar1 Diizenlenmek *Akreditasyon Sor
P KURULUSLARI 793.01.026
Maliyet (TL) 20.000 0% Muhasebe
*Ust Yonetim TOBB
F.2.2.2. Tarimda dijitallesmenin artirlmasma yonelik| *Etkinlik Sayist 1 0% *Genel Sekreterlik MANISA iLi KAMU KURUM VE Biitge Kodu:
egitim ve protokollerin yapilmasi *Akreditasyon Sor KURULUSLARI 794.03.001
Maliyet (TL) 10.000 0% Mubhasebe
F.2.2.3. Yasanan iklim degisikligi ve kiiresel 1smma *Ust Y énetim TOBB
sebebiyle azalan tarim trtinlerinin tiretiminin *Proje Sayisi 1 0% *Genel Sekreterlik MANISA iLi KAMU KURUM VE Biitce Kodu:
all‘nn]masma yonelik protokol ve galismalara destek *Ziraat Miihendisligi KURULUSLARI 793.03.007
olunmast Maliyet (TL) 50.000 Muhasebe
o *Egitim Arastirma Sor. TOBB .
22, e ) Etkinlik Sayist 1 i . S Biit¢e Kodu:
[ b s [
i Maliyet (TL 15.000 Muhasebe KURULUSLARI o
¢
F.2.2.5.Manisa Sultani Cekirdeksiz Uziimii ve *Egitim Aragtirma Sor
Biiyiik.be]er? Teklr Zeytini .C.ograt? Isaretli ﬁrFm]erm *Hazirlanacak Denetim Raporu Sayist 2 0% *Genel Sekreterlik TURK PATENT VE MARKA Biitce Kodu:
Denetimlerinin Gergeklestirilmesi Ve Denetim *Ziraat Mithendisligi KURUMU
Raporunun Hazirlanip Patent Ve Marka Kurumuna TEDARIKCI (DANISMAN) 793.03.007
Sunulmast Maliyet (TL) 50.000 Muhasebe
*Egitim Arastirma Sor. TORK PATENT VE MARKA
F.2.2.6.Manisa Sultani Cekirdeksiz Uziimii AB *Calisma Sayisi 1 0% *Genel Sekreterlik KURUMU Biitge Kodu:
{irecini ip edi i r *Ziraat Miihendisligi R
Stirecinin takip edilmesi, ¢alismalarin yapilmasi . TEDARIKCI (DANISMAN) 793.02.003
Maliyet 100.000 Muhasebe
*Basm Yaym
. X N *Akreditasyon Sorumlusu ORGANIZASYONU .
F.2.2.7. ¢ ve D1s Pazarlara Erisim Amactyla *Fuarlara Katihm Saglanmasi 2 0% o . . " Biitce Kodu:
Fuarlara Iiaullm Saglanmasi Y +Genel Sekreterlik GERCEKLESTIREN FIRMA ;
¢ *Ybnetim Kurulu MANISA TB UYELERI 794.03.002
Maliyet (TL) 90.000 0% *Muhasebe
Hedef 2.2 Faaliyet toplamy| 10 0%
Hedef 2.2 Maliyet toplan| 335.000 0%




5

STRATEJIK AMAC 3.MANiSA TiICARET BORSASI’NIN MANiSA’NIN SOSYAL YAPISINA OLUMLU ETKIiSiNiN GELiSTiRILMESi

Hedef 3.1.

|Yerel ve Ulusal Iletisimin Giiclendirilmesi

Strateji 2.4 Manisa Ticaret Borsast Uyeleri ile Karar Alicilart bulusturucu etkinlikler diizenlemek

Faaliyet Performans Gostergesi PLANLANAN GERCEKLESEN GERCE:/{LESME Sorumlu Birim fletisim Kurulacak Paydas 2‘;‘;‘[“‘3"”5”“ ve
o
311 Vore v Ul K Al o Oy |2 87 rgniasyonun AN A KAMU KUROM
F.3.1.1. Yerel ve Ulusal Karar Ahcilar ile Uye apilmast 1 0° *Tiim Personel KUR ) Biitce Kodu:
Isletmeleri Bulusturucu Etkinliklerin Yep ) < % KURULUSU TEMSILCILERI N :
o . Karar alicilarin Borsamizda agirlanmasi N M . 793.01.026
Gergeklestirilmesi MANISA TB UYELERI Ve
Maliyet 100.000 0% *Muhasebe MANISA URETICILERI
F.3.1.2. Yonetim Kurulu Bagkani ve Y6netim *Periyodik Soylesi / o P
Kurulu Uyelerinin Borsanin faaliyetlerinin tantilmasi |*Seminer Organizasyonlart 1 0% Tiim Personel YEREL VE ULUSAL MEDYA Biitce Kodu:
ve anlatilmasi konusunda Yerel ve Ulusal medya TEMSILCILERI 793.01.026
temsilcileri ile bir araya getirilmesi Maliyet 20.000 0% *Muhasebe
Hedef 3.1 Faaliyet toplamy| 2 0%
Hedef 3.1 Maliyet toplamy 120.000 - 0%

STRATEJIK AMAC 3. MANiISA TICARET BORSASI’NIN MANISA’NIN SOSYAL YAPISINA OLUMLU ETKiSiNIN GELISTiRILMESi

Hedef 3.2

Sosyal Sorumluluk Alanlarinda Etkin Ve Ornek Olunmasi

Strateji 3.2

Manisa Ili Ureticileri ve halkina yénelik sosyal sorumluluk ¢aligmalari ile faaliyetlerini diizenlemek.

Faaliyet Performans Gostergesi PLANLANAN GERCEKLESEN GER(;E:/( EESME Sorumlu Birim iletisim Kurulacak Paydas E«;I\([nmantasyon ve
o
* Ayni /Nakdi Egitim Destekleri *Genel Sekreterlik R . - .
*Ayni /Nakdi Erzak Destekleri 2 0% *Y dnetim Kurulu IHTIYAC SA,H}BI VATANDA§LAR
o . VE OGRENCILER
Tiim Personel TEDARIKCILER
F.3.2.1. Mevcut Sosyal Sorumluluk Cahsmalarinin | Maliyet 200.000 0% *Muhasebe ¢ Biitge Kodu:
Devam Ettirilmesi * MTB Anadolu Liscsine Yapilan Ayni G?ne] .Sekrelerhk 794.04.001
Nakdi Destekl 1 0% *Y 6netim Kurulu . e
/Nakdi Destekler ¥ Tiim Persanel MANISA TB ANADOLU LISESI
Maliyet 300.000 0% *Muhasebe
F.3.2.2. Manisa’nmn S Ek ik Yapis *Gergeklestirilen / Destek verilen *Genel Sekreterlik
S et Yo [ ! vo [
¥ gl Froje ve bgitim & aligmalz i *Tiim Personel KURULUSLARI 794.04.004
Desteklenmesi -
Maliyet 150.000 *Muhasebe
L . *Akreditasyon Sorumlusu
asa gla a Is *Gergeklestirilen / Destek Verilen : 0 o
23],2,3, Su Tt)wsgfuf\x{julq I(Sf(lrféll'l'f‘“ai“a G‘d:(““‘lﬁ““" Cah;na Siym 1 0% *Genel Sckreterlik ILGILI KAMU KURUM VE Biltge Kodu:
¢ nlenmesi vb. Goriniirliik Calismalarinin Yapilmast *Basn Yayin KURULUSLARI 794.04.001
Projelere Destek Verilmesi N R
Maliyet - #DEGER! Muhasebe
*Akreditasyon Sorumlusu
F.3.2.4. Manisa’nin Geleneksel Kiltiir Etkinliklerine |Destek olunan etkinlik sayist 2 0% *Genel Sekreterlik ILGILI KAMU KURUM VE TR ARG
Destek Olunmasi *Basin Yayin KURULUSLARI 3 o
Maliyet 50.000 0% *Muhasebe
Hedef 3.2 Faaliyet toplami 6 0%
Hedef 3.2 Maliyet toplami 550.000 o 0%
2026 YILI 2026 YILI 2026 FAALIYET 2026 YILI 2026 YILI 2026 MALIYET
PLANLANAN GERCEKLESEN GERCEKLESME YUZDESI PLANLANAN | GERCEKLESEN | GERCEKLESME
HEDEF SAYISI HEDEF SAYISI MALIYET MALIYET YUZDESI
37 0% 3.800.000 - 0%
Hazirlayan Onaylayan
Fatih Toker Burcu Sunguroglu

Akredititasyon Sorumlusu

Genel Sekreter




